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Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

Axa prioritara 3 ,Cresterea adaptabilitatii lucratorilor si a intreprinderilor”

Domeniul major de interventie 3.3 ,Dezvoltarea parteneriatelor si incurajarea initiativelor partenerilor
sociali gi societatii civile"

COMUNICARE CLARIFICARE
Produse informative si de promovare

Referitor la documentatia de atribuire pentru contractul de sProduse informative si de
promovare” din cadrul proiectului s/mpreuna pentru dezvoltarea dialogului social in
Romania” POSDRU/93/3.3/S/64204, s-au primit urmatoarele solicitari de clarificare:

Citam:

<< 1.Blocnotes-interiorul este personalizat tot in policromie,sau doar copertile sunt in
policromie?La cate culori se personalizeza paginile din interior?

2.Umbrela - la cate culori se personalizeaza umbrela?

3.Pelerina ploaie — la cate culorj se personalizeaza?

4.Cana metalica- la cate culori se personalizeaza?

9.Sacosa material textile-la cate culori se personalizeaza?

6. calendar de birou- ce dimensiuni are calendarul?

7.USB-uri-la cate culori se personalizeaza?>>

Raspuns:
— Pentru intrebérile 1-5 si 7 a se vedea raspunsul la clarificari nr. 82/02.02.2012. Si

86/03.02.2012 publicate pe site-ul http:/;www.csnmeridian.ro/articol/ro/986/csnm-
Anunturi+.html, precum si nr. 2352/02.02.2012 $i nr. 2359/03.02.2012 publicate pe
site-ul http://www.edialoqsocial.ro/produse-informare—%C5%9Fi-promovare/.

— Pentru intrebarea 6: dimensiunea calendarului va fi de minim A5 (200mm x 145 mm).

Data: 07.02.2012 Expert achizitii,
Carmen/$tefan
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