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Fisa de proiect

« Durata de implementare
= 36 luni

 Perioada

= decembrie 2010 — noiembrie 2013

« Domeniul de interventie
= 3.3 Dezvoltarea parteneriatelor si incurajarea initiativelor partenerilor sociali Si
societatii civile
» Acoperirea proiectului
= National — rural si urban

= Bucuresti-lifov, Centru, Nord-Est, Nord-Vest, Sud-Est, Sud-Muntenia, Sud-Vest
Oltenia, Vest

) IMPREUNA
Investeste in W@ dezvoltarea
’ Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational '[':::’;a . dialogului social
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Obiectivele proiectului

e Obiectivele POSDRU

= Egalitate de sanse

= Dezvoltare durabila
= Abordare interregionala

Investeste in
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Opera tional
OAM E N I Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 20072013 N4 nRominia
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Obiectivul general al proiectului

» Dezvoltarea competitiva a dialogului social in
Romania prin

= crearea unui parteneriat intre doua organizatii sindicale
nationale

= consolidarea capacitatilor lor organizationale

= dezvoltarea resurselor umane de care dispun

() TMPREUNA
@AW4®) ventru dezvoltarea dialogului social

Investeste in
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational
OAM E N I Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2 007-2013 N4 nRoménia
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Obiectivul specific 1

« Dezvoltarea capacitatii organizationale a celor doua
organizatii sindicale partenere

 Intensificarea contributiei acestora la nivel local, regional si
national pentru:

= dezvoltarea dialogului social in medii si domenii cu slaba participare la
activitatea sindicala

» reprezentarea egala a tuturor categoriilor de lucratori
» Tmbunatatirea ratei de participare pe piata muncii

= imbunatatirea calitatii si productivitatii muncii

TMPREUNA

W.& pentru dezvoltarea dialogului social

Investeste in
OAM E NI Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational in Romania

Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013
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Obiectivul specific 2

» Colaborarea cu alti parteneri sociali din cele
8 regiuni de dezvoltare ale Romaniei pentru

* imbunatatirea calitatii si rezultatelor dialogului social

= promovarea dezvoltarii durabile
= promovarea coeziunii sociale la nivel national

* intensificarea contributiilor partenerilor sociali privitoare la
dialogul social si reprezentarea sindicala, in teritoriu, in
special in mediul rural

FONDUL SOCIAL EUROPEAN
() IMPREUNA
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Obiectivul specific 3

* Promovarea si diseminarea de bune practici
romanesti si europene in domeniul activitatii
sindicale, pentru

= consolidarea dialogului social

* incluziunea pe piata muncii a grupurilor vulnerabile

» transformarea muncii nedeclarate in ocupare formala

FONDUL SOCIAL EUROPEAN
() IMPREUNA
Investeste in
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Obiectivul specific 4

Promovarea necesitatii implicarii active si
comune a sindicatelor si reprezentantilor
societatii civile pentru
= promovarea drepturilor in munca si a conceptului de munca
decenta
= schimbarea organizarii si atitudinilor actuale traditionale
» reintegrarea pe piata muncii a populatiei inactive, in special
— a somerilor tineri si de lunga durata
— a somerilor neinregistrati, cu accent pe cei din mediul rural
— a grupurilor vulnerabile

() TMPREUNA
@AW4®) ventru dezvoltarea dialogului social

Investeste in
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational
OAM E N I Sectorial Dezvoltarea Resurse lor Umane 2007-2013 in Romania
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Obiectivul specific 5

 Actiuni comune pentru

= dezvoltarea dialogului social

* reprezentarea egala a tuturor categoriilor de lucratori

* imbunatatirea ratei de participare pe piata muncii a
populatiei feminine

* imbunatatirea calitatii si productivitatii muncii

TMPREUNA
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Investeste in
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational w pentru dezveltarea dialogului social
OAM E N I Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 in Romania
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Obiectivul specific 6

Fondul Social European
FOSDRU 2007-2013

» Dezvoltarea capacitatii interne a partenerilor
sociali de a promova dezvoltarea resurselor
umane

= standarde si certificare

IIIIIII

Investeste in
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Opera tional
OAM E N I Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 20072013 N4 nRominia
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Obiectivul specific 7

» Imbunétatirea capacitatii de sprijinire a
initiativelor de dezvoltare a responsabillitatil
civice, prin participarea la dezbateri publice
si facilitarea accesului la informatii publice
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational
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membri si simpatizanti din totalul memobrilor actuali ai beneficiarului, partenerului gi organizatiilor
afiliate

reprezentanti ai societatii civile din mediul rural si urban din zone defavorizate

reprezentanti ai autoritatilor publice locale si centrale

alte categorii de parteneri social

grupuri de risc (persoane cu dificultati in integrarea sau reintegrarea pe piata muncii — grupuri
vulnerabile expuse riscului de excluziune sociala)

persoane de peste 45 de ani care nu au un loc de munca
familii monoparentale

tineri absolventi aflati in cautarea unui loc de munca
persoane fara studii si fara calificare

persoane afectate de somaj de lunga durata

persoane dependente de ajutor social

persoane neocupate din mediul rural etc.

N () IMPREUNA
Investeste in dezvoltarea
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Abordarea integrata

e p
» Dezvoltarea * Initierea
parteneriatelor programelor
strategice sustenabile
\ Comunicare Formare )
SLizel) continua
publice
Studii si Conferinte si
r cercetari advocacy ~N
* Cresterea » Dezvoltarea
capacitatii misiunii
institutionale institutionale
\. y,
Investeste i Q%ﬁ mmﬂ::::wltmdil luisocial
nvesteste In . . . . . . entru alogului so
OAMENI  stiorisi Domvonarea Resursolor Umane 20075013 o oo s




- Rouou?.
Fondul Social European Instrurments Structurale CONFEDERATIA SINDICALA FEDERA]
POSDRU 2007-2013 2007-2013 MI\]WI.I”I‘IERDIAN AGRICULTORILOR

Activitatile organizatorice (l)

* Formarea echipei de proiect
= Selectia personalului
= Contractare
= Trainig initial
= Stabilirea calendarului individual de activitati pe perioada proiectului

= Stabilirea indicatorilor de raportare a activitatii individuale la
finantator

« Ghid de lucru in proiect si proceduri aplicabile
« Manualul de implementare

() TMPREUNA
@AW4®) ventru dezvoltarea dialogului social
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Activitati organizatorice (ll)

* Proceduri financiare
» Ghid de implementare pe activitati
* Evidenta activitatii personalului

* Formate de raportare tehnica si financiara a
proiectulul

» Grila de evaluare a activitatilor
 Tabloul privind grupurile tinta
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Investeste in
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational
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Activitati de implementare (l)

« Seminar de formare a echipei de proiect

= 3 zile, 30 participanti (21 asistenti locali, 7 coordonatori
pentru centrele locale, 3 asistentii centrali)

= se vor stabili strategia, graficul de lucru, atributiile
flecaruia,

= sistemul de comunicare, proceduri de monitorizare si
raportare (stabilite la activitatea anterioara)

FONDUL SOCIAL EUROPEAN
() IMPREUNA
Investeste in
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational w pentru dezveltarea dialogului social
OAM E N I Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 in Romania
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Activitati de implementare (ll)

* Acreditarea CNFPA a Beneficiarului ca furnizor de formare
profesionala pentru adulii
= 3 cursuri standardizate de formare
— formare de formatori
— formare delegat sindical pe intreprindere

— formare delegat sindical national

= Cursurile vor fi redactate de un grup de lucru format din profesionisti ai
partenerilor si consultanti in designul cursurilor de formare pentru adulii

= Cursurile vor totaliza 80 de ore:
— 32 ore pregatire teoretica
— 42 ore practica

— 6 ore evaluare

() IMPREUNA
Investeste in ntru dezvoltarea dialogului social
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Activitati de implementare (lll)

« Activitati de formare a membrilor partenerilor:

= QOrganizare curs formare de formatori
— 25 de persoane
= Organizare 2 serii cursuri de formare delegat sindical national
— 25 de participanti/serie
— total: 50 participant;
=  Organizare 8 serii cursuri de formare delegat sindical pe intreprindere
— 25 de participanti/serie

— total: 200 participanti

« Organizare 7 seminarii de formare a activistilor sindicali pe tematica dialogului
social

= durata?2 zile,

= 15 participanti / seminar — selectati pe baza criteriilor profesionale si de experienta, completate cu implicarea sindicala activa

) IMPREUNA
Investeste in W@ dezvoltarea
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Activitati de implementare (I1V)

« Realizarea unel cercetari referitoare la

= perceptia societatii fata de rolul si importanta
parteneriatelor sociale,

= perceptia actorilor activiin domeniul sindical

= disponibilitatea intervievatilor de a adera/sustine o
asociere care sa le reprezinte interesele

FONDUL SOCIAL EUROPEAN
() IMPREUNA
Investeste in
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- Crearea, amenajarea si dotarea a 7 centre regionale de resurse ale
parteneriatului

= Consultanta si sprijin pentru persoane fizice si juridice pe problematici conexe dreptului
muncii, asigurarilor sociale si de somaj, pe problematica asocierii (in special pentru
persoanele din mediul rural din mediul rural), in domeniul incluziunii sociale, ocuparii,
formarii profesionale

= Promovarearegionala a activitatilor partenerilor

. Qr?anizarea a minim 220 de evenimente locale (seminarii) pentru constientizarea rolului
dialogului social in imbunatatirea conditiilor de viata si de munca, cu accent pe mediul rural

= Incheierea de noi parteneriate cu actori sociali relevanti pe plan local

= Organizarea a 200 de mese rotunde/dezbateri de analiza a legislatiei actuale cu participare
sindicala / simpatizanti si a reprezentantilor partenerilor sociali locali si ai autoritatilor,
preponderent in mediul rural

— Datele vor fi centralizate si prelucrate periodic, iar concluziile vor fi publicate pe pagina web a
proiectului si transmise catre forurile abilitate sa initieze modificari legislative

N () TMPREUNA
Investeste in @AW4®) pentru dezvoltarea dialogului socal

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational In Roménia
OAM E NI Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 ni
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Activitati de implementare (VI)

 Activitati de diseminare si publicitate
= Campanie de promovare a importantei dialogului social si a rolului miscarii
sindicale

— Media: realizare spot TV si spot radio, de max.30 de secunde, difuzate pe canale TV (min. 50
de ori) si radio (min. 100 ori) cu acoperire nationala

— Tiparituri (vor fi distribuite prin centrele regionale si in cadrul evenimentelor):

» Fluturasi — informatii despre rolul si importanta dialogului social si modalitati de implicare
500.000 exemplare

» Afise 50.000 exemplare
» Brosuri 150.000 exemplare
» Pliante 500.000 exemplare

— Realizare website proiect — informatii actualizate despre proiect, resurse pentru membrii de
sindicat activi, precum si pentru publicul larg

— Newsletter proiect — aparitie semestriala, 10.000 exemplare / editie

N () TMPREUNA
Investeste in @AW4®) pentru dezvoltarea dialogului socal

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational In Roménia
OAM E NI Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 ni
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Activitati de implementare (Vi)

« Conferinte de lansare a proiectului

= La nivel national
— Prezentarea proiectului, a modalitatilor de implementare si a rezultatelor preconizate
— 50 patrticipanti:
» reprezentanti ai factorilor de decizie la nivel central si local
* reprezentanti ai organizatiilor sindicale si patronatelor

— Conferinta de presa — mass media centrala

= La nivel regional — 7 conferinte, cate una pentru fiecare regiune
— 30 participanti/conferinta
» parteneri sociali
 autoritati publice locale

— Conferinte de presa

N () TMPREUNA
Investeste in @AW4®) pentru dezvoltarea dialogului socal

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational In Roménia
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Activitati de implementare (VIill)

Conferinte de evaluare anuala

= 2 conferinte nationale anuale de evaluare intermediara
— sfarsitul primului an de proiect si la 24 luni de proiect

— 50 participanti/conferinta — reprezentanti ai factorilor de decizie la nivel central si local;
reprezentanti ai organizatiilor sindicale si patronatelor

= 14 conferinte regionale anuale de evaluare intermediara, dupa conferintele
nationale

Conferinte de incheiere a proiectului si de diseminarea
rezultatelor; progreselor, disfunctionalitatilor proiectulul, lectiile

invatate si modul de multiplicare a realizarilor obtinute, concluzii

= Nivel national — minim 50 de reprezentanti ai partenerilor, autoritatilor
guvernamentale, administratiei locale, ONG-uri, mass media.

= Nivel regional — 7 conferinte

TMPREUNA

Investeste in entru dezvoltarea dialogului sacial
i Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational fanma . alogului so
OAM E NI Sectorial Dezvoltarea Resurse lor Umane 2007-2013




Activitati de implementare (IX)

* Vizite de monitorizare ale echipei de
coordonare la fiecare centru regional.

» Intalniri trimestriale ale partenerilor de
proiect:

» analizarea situatiei la zi a proiectulul
= planificarea activitatilor viitoare

= evaluare si raportare intermediara trimestriala

@ .\ [MPREUNA
Investeste in W dezvoltarea
’ Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational & |r‘:::’:ﬁ “““““““““““
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Intarirea capacitatii partenerilor si organizatiilor membre ale acestora de a elabora strategii si
planuri de actiune comune pentru extinderea dialogului social catre zone slab reprezentate, ale
caror nevoi nu sunt incluse in planurile si strategiile sociale din cauza lipsei de reprezentare

Formarea profesionala a 275 membri de sindicat

Promovarea efectelor economice si sociale ale integrarii in diverse forme asociative, asupra
situatiei lucratorilor si a posibilitatilor de imbunatatire a situatiei sociale a unor grupuri
defavorizate din Romania

uuuuu

capacitatii membrilor de sindicat de a participa activ la dialogul social din regiunile in care va fi
implementat proiectul

Informarea publicului larg cu privire la avantajele apartenentei la o structura asociativa

FONDUL SOCIAL EUROPEAN
N () TMPREUNA
Investeste in @AW4®) ventru dezvoltarea dialogului social

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational In Roménia
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Rezultate calitative (ll)

« Cresterea cu 10% a numarului de membri de sindicat afiliafi la cele doua organizatii partenere
« Crestereaimplicarii femeilor in activitatea sindicala
» Organizarea de noi birouri sindicale locale in cel putin 10 localitati urbane si rurale

- Imbunététirea colaborarii dintre partenerii sociali si alte organizatii ale societatii civile, in
vederea dezvoltarii de solutii, modele si actiuni de promovare a incluziunii sociale

» Evidentierea rolului si importantei formelor asociative pentru diminuarea fenomenului saraciei
si generarea de venituri alternative, precum si a potentialului de dezvoltare a migcarii
sindicale din Romania.

N () TMPREUNA
Investeste in @AW4®) pentru dezvoltarea dialogului socal

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational
OAM E N I Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 in Romania




Rezultate cantitative (l)

« 500.000 de persoane informate despre importanta dialogului
social si modalitati de implicare

* 448 conferinte locale

* 4 conferinte nationale

« 500.000 fluturasi tipariti — 10 teme diferite

* 150.000 brosuri — 3 teme diferite

380 lideri instruit;

* 40.000 de persoane care acceseaza pagina web a proiectului
* 6 newsletters realizate si distribuite semestrial

TMPREUNA

W.& pentru dezvoltarea dialogului social

Investeste in
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Rezultate cantitative (ll)

= 10.000 persoane din 400 de localitati rurale informate cu
privire la rolul dialogului social si a avantajelor apartenentei la
o structura asociativa

= 2 propuneri de imbunatatire a legislatiei existente

= 5 organizatii sindicale afiliate celor 2 parteneri, care preiau
experienta gi produsele realizate in cadrul proiectului si le
disemineaza in randul membrilor lor

* 1 baza de date cu privire la potentialul de crestere a miscarii
sindicale din Romania

= 1 studiu de cercetare sociologica
= 42 de organizatii ale societatii civile implicate

TMPREUNA

W.& pentru dezvoltarea dialogului social

Investeste in
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational
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