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I - Temeiul Legal

Avand in vedere prevederile , Legii nr. 550 / 2004, privind organizarea gi
Sfunctionarea Jandarmeriei Romdne”, ale ,, Legii nr. 54/2003, privind Sindicatele” si ale
»Legii nr. 60/1991 privind adunarile publice” toate cu modificarile i completirile
ulterioare, intre Jandarmeria Rominid si Confederatia Sindicali Nationali
sMeridian”din Romania, se incheie urmatorul protocol de colaborare:

II - Partile Semnatare

e JANDARMERIA ROMANA cu sediul in Bucuresti, str. Jandarmeriei, nr. 9 —
11, sector 1, tel. 021-319.80.58, reprezentata de domnul general locotenent doctor
COSTICA SILION — in calitate de inspector general;

e CONFEDERATIA SINDICALA NATIONALA ,,MERIDIAN”din Romdania,
cu sediul in Bucuresti, Str. Mendeleev, nr. 36-38, sector 1, tel. 021-212.56.23,
reprezentata legal prin domnul JON POPESCU - in calitate de presedinte.

III - Scopul Protocolului

Art.1])in conformitate cu atributiile specifice ale celor doud institutii, scopul
PROTOCOLULUI DE COLABORARE 1l reprezinta colaborarea dintre parti, stabilitd
pe principiul parteneriatului si respectul reciproc in vederea prevenirii si solutionirii pe
cale amiabila a unor situatii tensionate pe timpul adunarilor publice, in conformitate cu
legile in vigoare din Romaénia.

IV — Obiectivele Protocolului

Art.2 (1)Organizarea unor activitati specifice la nivelul central cét si la nivel judetean
de cunoagtere si dezvoltare a increderii reciproce intre cele doua parti.

(2)Organizarea si punerea in aplicare a unui sistem eficient de informare

reciproca cu probleme specifice domeniului ordinii publice, respectiv desemnarea unor
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reprezentanti din partea ambelor pdrti ca persoane de legaturd la nivel central si
teritorial.

(3)Organizarea gi desfasurarea actiunilor initiate de filialele sindicale afiliate,
sub tutela Confederatia Sindicald Nationald ,,MERIDIAN”In conditii de
normalitate, ordine si siguranti publicd, pentru cresterea gradului de sigurantd al
participantilor.

V- Responsabilititile Pértilor Semnatare

Art.3 Responsabilititi comune

{1) Organizarea, pregatirea si realizarea actiunilor comune pentru gestionarea in
conditii optime a eventualelor situatii tensionate pe timpul declangarii unor conflicte de
muncd spontane, ce pot afecta ordinea §i linistea publicd, respectiv pe timpul
desfasurdrii unor adundrii publice supuse procedurii declararii prealabile conform
reglementdrilor in vigoare. :

(2) Informarea reciprocd si oportund cu date si informatii relevante, in cazul
identificdrii unor situatii de inc2lcare a prevederilor unor acte normative, care pot afecta
siguranta nationald, securitatea persoanelor, obiectivelor, bunurilor si valorilor precum
$1 1n situatii de urgente civile;

(3)Constituirea unor echipe mixte de negociatori, care sa actioneze operativ
pentru dezamorsarea eventualelor situatiile tensionate ce pot apirea in diferite situatii a
caror evolutie poate determina incédlcarea normelor de convietuire sociala si tulburarea
ordinii si linistii publice.

(4) Organizarea unor conferinte de presd comune la nivel central si local, cu
privire la activitifile organizate si desfagurate conform protocolului incheiat;

(5) Informarea reciproca in situatiile organizarii si desfagurarii manifestatiilor de
protest supuse declararii prealabile, respectiv a situatiilor spontan aparute privind unele
nemulfumiri ale membrilor confederatiilor sindicale sau a membrilor afiliai pe langa
confederatiile sindicale.

(6)Evaluarea periodicd a modului de aplicare a prevederilor prezentului
protocol.

Art.4 CONFEDERATIA SINDICALA NATIONALA ,MERIDIAN” din
Romdnia are urmitoarele responsabilititi:

(1) Promoveaza o politicd de informare si dialog permanent cu filialele judetene
din cadrul Confederatiei Sindicala Nationala ,,MERIDIAN”si confederatiile
sindicale, in vederea organizarii si desfasurdrii  adunérilor publice cu respectarea
intocmai a cadrului legal.

(2)Comunicid la nivel central si teritorial structurilor Jandarmeriei Roméne,
datele si informatiile referitoare la organizarea si desfisurarea actiunilor sindicale,
indiferent dacd sunt sau nu supuse procedurii declarérii prealabile..

(3)Informeazd structurile Jandarmeriei Roméne cu privire la datele de
identificare a federagiilor afiliate la Confederatia Sindicalda Nationali
»MERIDIAN”, (adresele acestora, numele si prenumele presedintelui si
posibilititile de contact).

Art.5 Jandarmeria Roméni are urmitoarele responsabilititi:



(1) Asigurda masuri de ordine publicd cu ocazia desfasurarii adunarilor publice
supuse procedurii declarfrii prealabile conform legislatiei in vigoare, organizate de
Confederatia Sindicali Nationala ,, MERIDIAN”

(2) Asigura masuri de ordine gi protectie a zonelor in care s-a produs sau exista
pericolul iminent de producere a unor incendii, explozii ori a altor situatii de urgenta ce
pun in pericol viata, integritatea fizicd a persoanelor sau bunurile acestora.

(3) Transmite, la solicitare, cu respectarea reglementérilor interne, datele de
identificare ale sefului structurit de jandarmi desemnat pentru conducerea §i
coordonarea activititilor specifice asigurdrii masurilor de ordine cu ocazia adundrilor
publice organizate de Confederatia Sindicalad Nationala ,, MERIDIAN".

VI- Modalititi de comunicare

Art.6 (1) Colaborarea gi schimbul de date si informatii, inclusiv cele obtinute de la
organisme internationale cu atributii in domeniul de referinta intre parti se organizeaza
si se realizeazi la nivel central si local, prin structurile specializate ale celor doua pirti,
pentru activititile care fac obiectul prezentului Protocol.

(2)Colaborarea si schimbul de date si informatii intre pdrti se realizeaza la
solicitarea uneia dintre parti.

(3)In situatii de urgentd sau in situatii de producere iminent a dezastrelor se
anunti reciproc in vederea ludrii unor masuri specifice fiecarei institufii.

(4)Partile se sprijind reciproc, in functie de posibilitdti si In rezolvarea altor
probleme din sfera de competentd, conexe domeniilor pentru care se realizeazi
colaborarea.

Art.7 (1)Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului protocol,
trebuie si fie transmisd n scris la sediul prevazut in partea introductivd a prezentului
contract.

(2) Comuniciérile intre parti se pot face si prin telefon, telegrama, telex, fax sau
e-mail, cu conditia confirmarii in scris a primiril comunicarii.

(3)Daca notificarea se trimite prin telex sau fax, ea se considerd primitd in
prima zi lucrdtoare dupi cea in care a fost expediata.

Art.8 Schimbul de date si informatii se va face In conformitate cu planurile de
colaborare Intocmite la nivel teritorial, precum si prin transmiterea de informari
semestriale si anuale privind aspecte de interes comun din activitifile desfisurate la
nivelul partilor, conform prezentului protocol.

Art.9 Pentru rezolvarea problemelor de interes privind schimbul de date si informatii,
partile stabilesc persoane de contact la nivel central si judetean.

Art.10 Partile se obligé sa respecte, confidentialitatea schimbului de date g1 informatii
sau a masurilor Intreprinse.

VII- Solutionarea Divergentelor /Litigiilor

Art.11Partile au convenit ca toate neintelegerile privind prezentul protocol sau
rezultate din interpretarea, executarea ori incetarea acestuia si fie rezolvate pe cale
amiabild, prin tratative directe desfigurate la sediul Inspectoratului General al
Jandarmeriei Roméne, respectiv sediul Confederatia Sindicald Nationala
»MERIDIAN”,



VIiI- Dispozitii Finale

Art.12 Institugiile semnatare se vor informa reciproc despre initierea de acte normative
de interes comun ce urmeazd a fi supuse aprobdrii Parlamentului sau Guvernului
Romaniei.

Art.13 Dupi semnarea prezentului Protocol, pértile semnatare vor transmite structurilor
teritoriale subordonate cite o copie dupi acesta, in vederea stabilirii modului concret de
realizare a obiectivelor prevazute, prin elaborarea si incheierea la nivel judetean a unor
planuri de colaborare subsecvente.

Art.14 Prezentul Protocol poate fi modificat si / sau completat cu acordul expres al
partilor, prin acte aditionale semnate la acelasi nivel.

Art.15Orice adiugire, completare sau modificare a acestui protocol este valabil3 si
opozabild intre partile contractante, numai dacd rezulti in mod expres dintr-un
document scris, datat $i semnat de ambele parti.

Art.16 Oricare dintre parti poate cere denuntarea protocolului cu un preaviz scris de 30
de zile.

Art.17 Prezentul protocol de colaborare intrd in vigoare de la data semniirii de catre
ambele parti i se incheie pe o duratd de 12 luni. Perioada de valabilitate se va prelungi,
de drept, fird alte formalitati, pentru inca 12 luni, daci partile nu-si vor manifesta vointa
contrard, Tn scris, cu cel putin 30 de zile inainte de expirarea acestuia, cu mentiunea ca
legislatia in domeniu s& nu fie modificatd, in aceastd situatie protocolul de colaborare
fiind lovit de nulitate.

Art.18Cu data intrdrii in vigoare a prezentului Protocol, prevederile
protocoalelor/planurilor incheiate anterior intre pirtile semnatare, precum si
documentele conexe acestora, isi pierd valabilitatea.

Art.19 Partile au inteles s& incheie prezentul protocol, la sediul Inspectoratului General
al Jandarmeriei Roméne, azi 08:.4Q:2008in doui exemplare originale, cite unul pentru
fiecare parte.
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